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REGULAMIN WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW ZARZĄDU SPÓŁDZIELNI

MtEszKANloWEJ,,PRzEDWloŚNtE" W NAŁĘczoWtE

Na podstawie § 66 pkt l k), l) i r) Statutu Spółdzielni. Rada Nadzorcza Spółdzielni
Mieszkaniowej ,,Przedwiośnie" w Nałęczowie ustala następujące zasady wynagradzanta
Członkow Zatządu:

§l
1 . Regulamin wynagradzania ustala warunki v,rynagradzania za pracę i przyznawania innych
świadczeń zwtązanychzpracączłonków Zarządu Spółdzielni Mieszkaniowej ,,Przedwiośnie"
w Nałęczowie.

2. Zatrudntonemu na etacie Prezesowi Zarządu przysługują następujące składniki
wynagrodzenia:
- wynagrod zenię zasadnicze;
_ premia uznaniowa 

§ 2

Pozostałym dwóm członkom Zarządu niepełniącym etatowo funkcji przysługuje:
- dieta w formie ryczŃtu miesięcznego;
_ premia uznaniowa 

§ 3

Wysokośó wynagrodzenia zasadniczego i premii uznaniowej dla Prezesa Zarządu oraz diety
miesięcznej dla nieetatowych członków Zarządu ustala Rada Nadzotcza odrębną uchwałą.

§4

1. Premia uznaniowa moze byó przyznana za szczegolne osiągnięcia, mające wymierny
i znaczny wpływ na poprawę funkcjonowania Spółdzielni, zwłaszcza w aspekcie
finansowym.

2. Wysokość premii uznaniowej ustala Rada Nadzoraza imj,:nnie i kwotowo dla kazdego
członkaZarządu,

3. Raz w roku Rada Nadzorcza ma możliwośc przyznania premii uznaniowej uchwałą.

4. Wnioski dotyczące przyznanta i wysokości prenrii uznaniowej składaią człoŃowie Rady
Nadzorczej pisemnie wrazz jej uzasadnieniem.

§5

Prezesowi Zarządu przysługują równiez inne świadczenta zgodnie z zasadurli określonymi
w Regulaminie wynagradzaniapracowników Społdzielni, związanę zzatrudnięniem:
- odprawa emerytalno - rentowa
- odprawa pośmiertna.
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§6

Wypłata wynagrodzenia następuje na indywidualne konta baŃowe CzłoŃów Zarządu.

§7

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym regulaminie mają zastosowanie przepisy Kodeksu
pracy orazinne umowy ustawowe.

§8

1. Regulamin wynagradzania wprowadza się na czas nieokreślony.

2. Zmiany do Regulaminu wprowadza się w trybie określorrym dla jego ustanowienia
w drodze aneksów. Do aneksów stosuje się odpowiędnie przepisy wynikające z Kodeksu
pracy.

§9

Niniejszy Regulamin vłynagradzania zostŃ uchwalony przez Radę Nadzorczą Uchwałą
nr0712024 w dniu 30.07.2024r . i obowiązuje od 01 .08.2024 r. Z tym dniem przestają

obowiązywać zapisy dotyczące wynagradzanta zarządu zawarte w :

,,Regulamin v,rynagradzania Pracownikow Spółdzielni Mieszkaniowej ,,Przedwiośnie"
w Nałęczowię" z dnia:...0?, Ql. 1ł41... ..

SEKRrrAM MDY NADZORcZEJ
Spółdzielni Mieszkaniowej

,PRZEDwtoŚN l E" w Nałęczowie
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